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Fortbildung

09.12.2026 09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mut zum Feedback

Wie Sie als Leitung eine positive Fehlerkultur im Team entwickeln

Wenn uns die Kollegin oder der Kollege bittet, eine Rickmeldung zum Gesprach mit
den Eltern eines Kindes zu geben, fallt es uns oft leicht, das gewinschte Feedback
zu geben. Schwierig wird es, wenn wir Kolleginnen oder Kollegen Riackmeldungen zu
wahrgenommenen Situationen, deren Verhalten oder Umgang mit Kindern geben
wollen, obwohl danach nicht gefragt wurde.

Gerade in der Hektik des Alltags, in stressigen Situationen kann padagogisches
Fehlverhalten auftauchen. Da ist es wichtig, wohlwollend und wertschatzend
miteinander zu sprechen ohne zu bewerten.

Eine positive Feedbackkultur im Team ermoglicht, gemeinsam zu wachsen,
voneinander zu lernen und sich weiterzuentwickeln. Sie ist gepragt von
Wertschatzung, Achtung und Fehlerfreundlichkeit.

Im Laufe der Fortbildung

e bekommen Sie Anregungen zur Gestaltung von Feedbackgesprachen,

reflektieren Sie Ihr eigenes Verhalten,

kennen Sie die Feedbackregeln,

uben Sie konstruktiv und ressourcenorientiert Rickmeldungen zu geben und

erfahren Sie, wie Sie eine fehlerfreundliche Kultur im Team etablieren.

Zielgruppe:
Leitungen, angehende Leitungen, stellvertr. Leitungen

Termin:
09.12.2026 09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Kosten:
Kursgebuhr inkl. Verpflegung:
110 Euro / 100 Euro fir kath. Kindertageseinrichtungen im Bistum Eichstatt

Veranstaltungsort:
St. Alfons
Telemannstralie 8
85057 Ingolstadt



Referent(inn)en:
Alexandra Grofer (Dipl.-Padagogin, Marte Meo Fachberaterin, Systemische Beraterin

(DGSF))

Ansprechpartner:
Josefine Spreng (josefine.spreng@caritas-eichstaett.de, (08421) 50-972)

Veranstalter:
Caritasverband fir die Didzese Eichstatt e.V. Referat Kindertageseinrichtungen

Veranstaltungsnummer:
2026-33



